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Virtualaus Mobilumo Eksplotavimo Scenarijus
Įvadas

Šis dokumentas apibrėžia TeaCamp projekto eksplotavimo scenarijų. Pateikiamas VIRTUALAUS MOBILUMO MOKYMO IR MOKYMOSI SCENARIJUS bei administravimo, akademiniai, mokymo plano ir technologiniai platformos reikalavimai. 
Turinys

· Universitetų siūlomi akredituoti turimų kursai/paskaitos.
· Mokymo-mokymosi scenarijus apima kursų/paskaitų išklausymą virtualaus mobilumo forma. 

· Studentams ir dėstytojams turėtų būti įskaitomi ir pripažįstami studijų dalykų kreditai. 
· Tiek dėstytojai, tiek studentai turėtų įgyti kultūrinės patirties.

· Turėtų būti teikiami mokymo-mokymosi proceso kokybės atsiliepimai.

· Galimybės akademinėms ir socialinėms veikloms (moksliniams tyrimams) turėtų būti organizuojamos virtualaus mobilumo kontekste.

· Įvairios formos, derinant virtualų ir fizinį mobilumą (mišrus mokymasis) turėtų būti pasiūlytos. 

VIRTUALAUS MOBILUMO KONCEPCIJA
TeaCamp projektu siekiama ištirti naują virtualaus mobilumo (VM) koncepciją su prielaida, kad virtualus mobilumas turėtų būti laikomas fizinio mobilumo alternatyva, jį papildant arba jam pasirengiany. Šiuo metu virtualiu mobilumu domisi daug studentų, todėl yra būtina jį nuodugniai išanalizuoti, siekiant integruoti į mūsų švietimo sistemą. VM yra naudingas ir dėstytojams dėl kultūrinės bei mokymosi ir mokslinių tyrimų patirties įgijimo lengvu būdu. Be to, VM gali papildyti tokias, kaip Erasmus, programas.
Pagal portalo elearningeuropa.info žodyną Teacamp projektas apibrėžia Virtualų Mobilumą:  
“Informacijos ir komunikacijos technologijų naudojimas siekiant tokios pat naudos, kuri pasiekiama fiziniu mobilumu, tačiau nekeliaujant”
.
Šiuo projektu suprantama, kad virtualus mobilumas suteikia galimybę naudojant distancinių studijų metodologiją vystyti studijų programą, susijusią su studento praktika, valstybiniu arba tarptautiniu lygiu. Svarbu paminėti, kad Virtualus Mobilumas atstovauja ne tik priemones ir metodus, leidžiančius perkelti žinias, nes tai  būtų e-mokymasis ar Distancinis Mokymasis. 
Virtualaus mobilumo kurse, be kreditų, suteikiamų priimančiojo universiteto, ir įgyjamų specialių pasirinkto dalyko ar dalykų įgūdžių, studentas įgauna kitų svarbių akademinių įgūdžių, pavyzdžiui: padidina savo žinias apie kitas kultūras, kalbą, įvairias švietimo sistemas, technologinius įgūdžius ir kita. Pasiekimas šių tikslų rodo virtualaus mobilumo mokomąją vertę. Neturime pamiršti, kad dėstytojai, dalyvaujantys mobilume, ne tik organizuoja virtualaus mobilumo koordinavimą ar dalinasi savo dėstomu dalyku su kitais dėstytojais, bet taip pat įgauna kultūrinių žinių iš kitų kolegų ir studentų.

Virtualaus mobilumo apibrėžimas buvo tiriamas ES projektuose (Movinter, Move IT
 projekte ir kituose). 

Virtualaus Mobilumo elementai pagal Movinter
:
Virtualaus mobilumo elementai, į kuriuos turi būti atsižvelgta
· Interaktyvumas ir komunikacija tarp studentų ir dėstytojų iš skirting šalių: labai svarbu skatinti studentus dirbti su kitų tautybių kolegomis studentais ir / arba dėstytojais. Šis bendradarbiavimas skatina dalyvius ne tik susipažinti su konkretaus kurso turiniu bet ir su kitomis kultūromis, skatinant kultūrų sąveiką. Studentams ir dėstytojams svarbu suteikti visus reikiamus įrankius (e-paštą, pokalbiua, vaizdo konferencijas ir t.t.), skatinant tarpkultūrinę komunikaciją. 
· Tarptautinė Mokymo grupė: dalyvaujantys dėstytojai ir kuratoriai turėtų priklausyti institucijoms iš įvairių šalių, siekiant užtikrinti, kad skirtingos tautinės ir kultūrinės perspektyvos yra prieinamos studentams. 
· Daugiakultūriniai mainai: Užtikrinti kultūrinių perspektyvų mokymosi įvairovę, sukuriant veiklas ir išteklius šiam tikslui.
· Tinkami technologiniai sprendimai: Siekiant užtikrinti virtualų mobilumą, informacijos ir komunikacijos technologijos turi būti prieinamos mūsų studentams ir dėstytojams. Nuotolinio mokymosi įrankiai, tokie kaip mokymosi platformos, forumai, pokalbiai, wiki, vaizdo konferencijos ir kiti 2.0 tinklo įrankiai turėtų skatinti socialinę sąveiką, pavyzdžiui, socialinis tinklalapis, žymėjimo katalogas ir t.t. 
· Jungtinio pasirenkamo dalyko studijavimas VM: Būtų įdomu pasiūlyti veiklų ir dalykų, susijusių su skirtingų šalių kultūra. Taip pat įtraukti kursus arba veiklas apie istoriją, tarptautinę teisę įvairiose šalyse, lyginamąją literatūrą, politiką ir socialinius klausimus, aplinką, švietimą, visuomeninę  sveikatą ir t.t. (ir apskritai visus klausimus, susijusius su gyventojų gerove). Šie klausimai skatins tarpkultūrinės informacijos mokymąsi.  
· Bendras mokymo programos modelis: Tai reikalinga siekiant koordinuoti universitetų, kurie dalyvauja mobilume, akademinį pasiūlymą. Teisingas ir papildantis vienas kitą aukštojo mokslo institucijų atpažinimas prisideda prie bendro tikslo, bendros atsakomybės ir rezultatų. Dėka šios veiklos, pasiekiame, jog dalyvauja visi partneriai; Aukštojo mokslo institucijos vysto bendradarbiavimo patirtį. 
· Jungtinis pavadinimas: dalyvaujančioms įstaigoms būtina susitarti dėl jungtinio sertifikato įteikimo ar kreditų pripažinimo baigus programą. Tai svarbus motyvacijos veiksnys, dalyviams suteikiantis galimybę akredituoti virtualaus mobilumo patirtis kaip visiškai pripažįstamus akademinius ir mokymosi patirties pasiekimus.
· Dėstytojų dalyvavimas: būtina pripažinti dėstytojų kaip koordinatorių ir virtualių lankytojų dalyvavimą, dalinantis dalyko dėstymą su kitos šalies dėstytojais arba siūlant savo dėstomą dalyką. 
Išanalizavus visus šiuos virtualaus mobilumo elementus ir savybes, jis galėtų būti apibrėžiamas taip:

Virtualus mobilumas siūlo studentams galimybę studijuoti tam tikrus studijų dalykus kitoje šalyje, naudojantis informacijos ir komunikacijos technologijomis, ne tik gauti priimančiojo universiteto studijų dalyko kreditus, bet ir įgyti specialių pasirinkto dalyko įgūdžių. Studentai įgis ir svarbių akademinių įgūdžių, tokių kaip: kitų kultūrų, kalbų, įvairių švietimo sistemų pažinimas ir technologijų įgūdžių didinimas, tačiau nekeliaujant į priimantįjį universitetą.


Ši sąvoka taip pat turėtų apimti ir dėstytojus, kurie koordinuoja virtualaus mobilumo patirtį. Jie, bendraudami su dėstytojais ir studentais iš įvairių šalių,  taip pat įgis kultūrinių žinių.

Praktiški pavyzdžia, kaip virtualus mobilumas gali būti įgyvendinamas, yra išstudijuoti įvairiuose projektuose, pvz: VM-BASE
 and EU-VIP
. 

Įtraukti dalyviai

Dėstytojai

Dėstytojų vaidmuo turi dvejopą paskirtį. Viena vertus, jie veikia kaip mobilumo programos koordinatoriai ir, kita vertus, jie yra atsakingi už siūlomą studijų dalyką, kurį turi išlaikyti.
Trys galimi dėstytojų vaidmens tipai:
1. Virtualaus Mobilumo Koordinatorius.

2. Virtualaus Mobilumo Dėstytojas.

3. Vizituojantis Dėstytojas.

Visi šie vaidmenys gali būti atliekami 2 arba 3 skirtingų asmenų. Mobilumo Dėstytojas yra visada atskiras asmuo, tuo tarpu, koordinuojantis dėstytojas ir vizituojantis dėstytojas gali būti tas pats asmuo ar du skirtingi žmonės.
Virtualaus Mobilumo Kooridinatorius
Virtualaus mobilumo koordinatorius yra siunčiančiojo universiteto dėstytojas, atsakingas už mobilumo valdymą ir kuravimą. Jis/ji yra atsakingas už visą veiklą, reikalingą asmens darbui, ir kuri negali būti vykdoma dėstytojo, siūlančio dalyką priimančiajame universitete.
Jis/ ji koordinuoja sutarties, kuri užtikrintų kreditų pripažinimą, pasirašymą (panašu į fizinio mobilumo Erasmus sutartį).
Jis/ji naudoja anglų arba tos šalies, kurios universitetas siūlo studijų dalyką, kalbą. 
Tikslai ir uždaviniai Virtualaus Mobilumo Koordinatoriui: .
· Pasiekti virtualaus mobilumo akademinį studentų akreditavimą siunčiančiajame universitete. Virtualaus mobilumo kaip akademinės veiklos vidaus ir išorės kokybės užtikrinimo veiksmų dalies pristatymas. SWID analizės ir/arba kitų formų tyrimas dėl virtualaus mobilumo vaidmens ir perspektyvų studijų procese.

· Dalyvauti tarpuniversitetiniuose projektuose su dėstytojais ir studentais.

· Bendradarbiauti su žmonėmis iš skirtingų kalbinių ir kultūrinių grupių.
Virtualaus Mobilumo Dėstytojas

Tai priimančiojo universiteto dėstytojas, kuris studentams iš kitų universitetų siūlo savo dalyką mobilumui. Šis  dėstytojas turėtų parengti dalyką virtualiam mobilumui TeaCamp mokymo platformoje. Jis / ji taip pat įsipareigoja konsultuoti, vykdyti on-line kursus, atkreipiant dėmesį į tinklus, ir t.t. Trumpai tariant, jis / ji vysto visas veiklas, reikalingas šio virtualaus mokymo modeliui.
Jis/ji naudoja anglų arba siunčiančiojo universiteto šalies kalbą.

Tikslai ir uždaviniai Virtualaus Mobilumo Dėstytojui:

· Akademinis studento, dalyvaujančio virtualiame mobilume, pripažinimas studento universitete.
· Akademinės veiklos pripažinimas. Laikas, kurį dėstytojas naudoja dėstydamas savo dalyką virtualiame mobilume, yra tinkamai pripažįstamas. 

· Gerinti pedagoginį novatoriškumą.
· Dalyvauti tarpuniversitetiniuose projektuose su studentais.
· Bendradarbiauti su žmonėmis iš skirtingų kalbinių ir kultūrinių grupių.
· Suteikti informaciją ir būtiną pagalbą, siekiant apimti virtualios erdvės veiklas akademinės, socialinės ir mokslinių tyrimų sistemoje. 
Vizituojantis Dėstytojas
Besilankantis dėstytojas ir norintis dalyvauti kaip dalyko, pasiūlyto kito universiteto, dėstytojas. Šis dėstytojas turi turėti ankstesnį susitarimą su virtualaus mobilumo dėstytojais iš priimančiojo universiteto ir leidimus, kurie yra reikalaujami iš jo / jos universiteto siekiant pripažinti jo / jos mobilumą.

Jis / ji sutinka prisijungti prie priimančiojo universiteto komandos ir bendradarbiauti su jais anglų arba gimtąja šalies, kurioje yra universitetas, kalba. Jis / ji turėtų vykdyti jo / jos mokymo veiklą taip pat šia kalba. 
Tikslai ir uždaviniai Vizituojančiam Dėstytojui:

· Siunčiančiojo universiteto akademinis virtualaus mobilumo pripažinimas.

· Akademinės veiklos pripažinimas. Laikas, kurį dėstytojas naudoja dėstydamas savo dalyką virtualiame mobilume, yra tinkamai pripažįstamas.

· Gerinti pedagoginį novatoriškumą.

· Dalyvauti tarpuniversitetiniuose projektuose su studentais.

· Bendradarbiauti su žmonėmis iš skirtingų kalbinių ir kultūrinių grupių.

· Dalyvauti vidaus ir išorės kokybės užtikrinime ir gauti reikiamą pripažinimą, remiantis skaidrumu ir viešumu.
Studentai

Studentai, besidomintys mainais, bus atsakingi už studijų dalykų, kurie gali būti patvirtinti studijoms per virtualų mobilumą,  paiešką. Priimantysis universitetas turėtų siūlyti šiuos virtualių studijų dalykus.
Reikalavimai:

· Būtini pasirinkto dalyko pagrindai.

· Tecnologinė kompetencija.

· Kalbos, kuria dėstomas dalykas, mokėjimas.

· Prieiga prie interneto.

· Socialinė ir kultūrinė kompetencija dalyvaujant problem sprendime dėl studijų organizavimo. 

Studentų užduotys ir tikslai:

· Kreditų pripažinimas.

· Kultūrinės, kalbinės ir technologinės kompetencijos įgijimas nekeliaujant. 
· Saviorganizacijos ir studijų planavimo kompetencijų įgijimas. 
· Išplėsti galimybes pasirinkti studijų dalykus iš skirtingų Europos universitetų nekeliaujant. 
·  Dalyvauti studijų dalykuose, siūlomuose kitų universitetų, kuriuose mokymo-mokymosi procesas gali būti skirtingas.

· Bendradarbiauti su žmonėmis iš skirtingų kalbinių ir kultūrinių grupių. 
· Tyrimų ir informacijos administravimas, dokumentacija... 
· Tai veiks kaip pagrindas fiziniam mobilumui.

· Dalyvavimas demokratinių sprendimų priėmimo procese, įskaitant sprendimus apie pripažinimą ir dalyko vertinimą, naudojant vidaus ir išorės kokybės užtikrinimo procesus priimančiajame universitete. 
Administravimo užduotys 
Visi akademiniai procesai apima administracines užduotis, kurios turi būti atliekamos papildomai ir administracinio personal svarstomos:
Centrinis Koordinavimas

Centrinė administracinė grupė yra būtina siekiant koordinuoti universitetų, dalyvaujančių mobilume, akademinius pasiūlymus. Pagrindiniai koordinavimo uždaviniai: 
· Akademinio pasiūlymo paruošimas ir išsiuntimas visiems dalyvaujantiems universitetams. TeaCamp akademinis pasiūlymas turėtų įvardinti dėstytojus, dėstomas disciplinas, universitetą ir šalį, kurie teikia pasiūlymus. 
· Kursų kainų nustatymas (jei būtina).

· TeaCamp reklamavimas kituose universitetuose. 

· Informacijos apie stojimo procedūrą paruošimas studentams. 

· Virtualaus mobilumo įtraukimas į išorės kokybės užtikrinimą ir skaidrumą. 

· Kursų ir studijų laikotarpio virtualioje erdvėje pripažinimą, remiantis kokybės užtikrinimu, skaidrumu ir abipusiu pasitikėjimu, skatinimas.
· Ir t.t. 

Vietinis Koordinavimas

Būtina, kad kiekvienas universitetas turėtų savo administraciją, siekiant administruoti Erasmus Virtualaus Mobilumo Susitarimus, mobilume dalyvaujančius studentus ir dėstytojus.
Atsakomybės:

· Kiekvieno Europos universiteto, studentams pasirinkus dalyką, virtualaus mobilumo proceso vadybos / administravimo personalui: 
· Siūlomų disciplinų skelbimas (visų disciplinų, kurias studentai gali rinktis savo universitete per pasirašytus susitarimus).

· Personalo priėmimo procesas. 

· Konkrečių darbuotojų, vadovaujančių administraciniam procesui kiekviename universitete. 
· Studentų pažymių išklotinių gavimas ir jų įtraukimas į studentų akademines pažymas stuentų universitetuose.  
· Atsiliepimų iš dalyvavusių virtualaus mobilumo procese surinkimas. 

· Nuolatinė proceso ir pasiūlymų dėl tobulinimo, įskaitant reglamento tobilinimą, peržiūrą. 

· Ir t.t.
· Universiteto, siūlančio disciplinas, virtualaus mobilumo proceso vadybos/ administravimo personalui: 

· Užsienio studentų įtraukimas į virtualaus mobilumo procesą universitete, kuriame siūlomos disciplines, prieiga prie duomenų perdavimo. 

· Virtualaus mobilumo proceso vertinimas dėstytojui. 

· Dėstytojų virtualaus mobilumo sertifikavimas. 
· Mobilumo sistemos įvertinimas. 

· Dalyvavimas kokybės užtikrinimo procese. 

· Ir t.t.  

Universiteto nauda ir atsakomybės 
Universitetai, per prorektorius ar jų internacionalizavimo skyrius ir per prorektorius studijoms ir dėstančiam personalui, koordinuos ir tvirtins akademinius pasiūlymus ir nustatys minimalų studentų skaičių, kiekvienai disciplinai išsaugoti.

Tikslai ir uždaviniai: 

· Padidinti potencialių užsienio studentų skaičių. 

· Didinti mokymo ir mokymosi procesų naujoves. 

· Skatinti kalbų ir kultūrų mainus universiteto bendruomenėje. 

· Plėsti tarptautinis tinklą su ES ir pasaulio institucijomis (Aukštojo mokslo institucijoms VM sutarties formos yra pasiūlytos EPICS
 projekte)

· Siekti skaidrumo ir abipusio pasitikėjimo naujovėmis. 

· Įtraukti Virtualią erdvę į demokratinius universiteto procesus. 

Atsakomybės

Kiekvienas universitetas patirs išlaidas nuo:

· Dėstytojų, teikiančių akademinį pasiūlymą. 

· Vietinių administratorių, administruojančių mobilumą. 

· Kokybės ir garantijų užtikrinimo dalyviams. 

Kiekvienas universitetas per Erasmus susitarimus pripažins:

· Kreditus, kuriuos studentas surinko TeaCamp, įteisinant juos atitinkančius Erasmus sutartyje. 
· Akademinius kreditus ir nuopelnus dalyvaujantiems dėstytojams:
· Virtualaus mobilumo koordinatoriams

· Dėstytojams, siūlantiems disciplinas
· Mobilumo dėstytojams (Pagal ankstesniąją priimančiojo universiteto ataskaitą) 

Techninė pagalba
Žmonės, kurie palaiko technologinius įrankius, leidžiančius mobilumą. Centralizuotos platformos technikai ir profesionalai yra dalyvaujančiajame universitete.

Jie palaiko virtualios erdvės įrankį ir visą mobilumo infrastruktūrą, pvz. vaizdo platformas, socialinius tinklalapius ir kita.
Jie garantuoja skaidrumą ir galimybę gauti informaciją bei dalyvauti demokratiniame sprendimų priėmimo procese.
TeaCamp Virtualaus mobilumo administravimas

TeaCamp mobilumo tikslas iš esmės yra toks pats, kaip  ir Erasmus mainų. Vienintelis skirtumas yra tas, kad TeaCamp virtualus mobilumas yra lankstesnis, leidžiantis įvykdyti daugiau disciplinų, kurios nebus įtrauktos į visą kursą ar semestrą. Virtualus mobilumas galėtų būti derinamas su fiziniu  mobilumu, didinant lankstumą. Bus pasiūlyti įvairūs akis į akį ir e-mokymosi modeliai drauge su tinkamu grįštamuoju ryšiu ir pagalba daugiafunkciniam naudojimui.  
Teacamp akademinio pasiūlymo pagrindinio proceso žingsniai:  

· Disciplinos akademinio pasiūlymo patvirtinimas.

· Susitarimų steigimas.

· Sutarčių pasirašymas.

· Leidimai, įrankų prieiga ir akademinis valdymas.

· Virtualaus mobilumo proceso valdymas.

· Galutinis dalykų vertinimas.

· Kultūrinių ir socialinių dalykų vertinimas.
· Nuolatinis kokybės gerinimas, remiantis vidaus ir išorės vertinimų.

· Akademinių kreditų pripažinimas.

· Virtualaus Mobilumo pripažinimas.

Disciplinos akademinio pasiūlymo patvirtinimas

TeaCamp projekte dalyvaujantys universitetai turėtų perkelti siūlomus virtualių mokymo kursus centrinei administracijai. Šis pasiūlymas gali būti anglų arba šalies, kuriame yra priimantysis universitetas kalba.

Pateikus pasiūlymą, jį tvirtina komitetas, kurį sudaro visų Teacamp dalyvaujančių universitetų atstovai. Patvirtinimas turėtų būti grindžiamas vidaus ir išorės kokybės užtikrinimu. 
Po patvirtinimo, studentai gali rinktis kurso dalykus. Virtualaus mobilumo koordinatoriai patars studentams vengti dalykų, kurie jiems sunkiau leistų įgyti socialinių įgūdžių.
Susitarimų steigimas

Tarpmokyklinių ir tarpuniversitetinių susitarimų pagrindu bus nustatytas mainų studentų skaičius. Šie susitarimai paprastai bus prieš arba po akademinių pasiūlymų patvirtinimo. Susitarimas turi nustatyti studentų skaičių iš kiekvieno dalyvaujančio universiteto.

Kai susitarimai yra įsteigti, studentai gali kreiptis dėl virtualaus mobilumo stipendijų gavimo savo universitete. Sutartys turėtų apimti reguliarias rezultatų peržiūras. Pagal kokybės vertinimo rezultatus ir procesą jos turėtų būti reguliariai atnaujinamos.

Sutarčių pasirašymas 

Kiekviename universitete patvirtinus procesą, studentai turi pasirašyti Erasmus sutartį virtualiam mobilumui. Šis susitarimas turėtų būti studentų įsipareigojimas atlikti tam tikrą mokymą ir įgyti tam tikrų kultūrinių ir socialinių įgūdžių priimančiajame universitete.
Kultūrinių ir socialinių įgūdžių kompetencija bus vertinama proceso pabaigoje. 
Leidimai, įrankių prieiga ir akademinis valdymas 
Techninės komandos suteiks studentams ir dėstytojams suteiks prieigą prie virtualios universiteto erdvės. Taip pat bus suteikiamos prieigos prie kitų TeaCamp virtualaus mobilumo įrankių, kurie skatins studentų sociokultūrinius įgūdžius.
Priimančiojo universiteto administracijos darbuotojai registruos studentus akademinio valdymo priėmime. 

Virtualaus mobilumo proceso valdymas 

Per virtualią mokymosi platforma, studentas įgyja akademinių dalyko žinių virtualaus mobilumo modelyje. Disciplinos dėstomos anglų arba priimančiojo universiteto šalies kalba.
Apie kultūrinius ir socialinius aspektus bus mokomasi naudojant komunikacijos priemones ir pratimus, kurių metu studentas tirs priimančiojo universiteto šalies gyvenimo būdą ir įpročius. Šie socialiniai-kultūriniai įgūdžiai taip pat bus lavinami forumų ir stažuočių metu, integruojant mobilumo studentus  priimančiajame universitete. Studentai turėtų turėti galimybę dalyvauti sprendimų priėmimo apie akademinę veiklą procese. Studentai turi turėti prieigą prie informacijos apie studijų ir mokslinių tyrimų procesus priimančiajame universitete.

Apart naudojimosi virtualaus mobilumo pasiūlytomis priemonėmis ir norėdami pasiekti šalies, kurioje jie atlieka mobilumą, kultūrines žiniais, studentai gali naudotis socialiniais tinklais, kuriuos kontroliuos kuratoriai.
Galutinis dalykų vertinimas
Pasibaigums paskaitoms, dėstytojai įvertins įgytas žinias, naudodamiesi e-mokymosi virtualia platforma. 
Šis įvertinimas atsispindės priimančiojo universiteto akademinio valdymo protokole, kuris bus išsiųstas į siunčiantįjį universitetą per automatinį disciplinų patvirtinimą. 
Kultūrinių ir socialinių aspektų vertinimas 
Studentas turės pasikalbėti su priimančiojo universiteto virtualaus mobilumo koordinatoriumi, siekiant įvertinti studento sociokultūrinių žinių ir įgūdžių įgijimą.  Per šį interviu bus įvertinta, ar studentas visiškai baigė virtualų mobilumą ar įgijo tik e-mokymosi patirtį. Studentai turėtų turėti galimybę įvertinti studijų procesą ir teikti pasiūlymus jo tobulinimui.

Akademinių kreditų pripažinimas
Studentas
Gavus pažymių išklotinę, akademinių kreditų pripažinimas bus perkeltas į studento akademinę pažymą. 
Mobilumo dėstytojas
Šiuo atveju kreditai bus pripažinti prieš paskaitas ir jie bus įskaitomi už akademinius metus. Virtualaus mobilumo veikla turėtų būti vykdoma pagal kokybės užtikrinimo sistemą.  
Mobilumo pripažinimas
Jei priimantysis universitetas teigiamai įvertina virtualaus mobilumo koordinatorių ir studentų akademiniusrezultatus, siunčiantysis universitetas pripažins mobilumą ir studetams bus atlyginta pagal nustatytus kriterijus. 
Mobilumas gali būti pripažįstamas dalinai arba nustatant ekvivalentiškumą pagal siunčiančiojo universiteto kriterijus ir virtualaus mobilumo koordinatoriaus ataskaitą. Mobilumo įvertinimas turėtų būti įtrauktas į vidaus ir išorės kokybės užtikrinimo sistemą.
Pasiruošimas akademinėms veikloms (naudojant teacamp infrastruktūrą) 

Akademinė veikla bus vystoma pagal centralizuotą virtualią mokymosi platformą (Moodle) ir on-line paskaitų įrankį (vaizdo konferencijas). Universiteto, kuris siūlo discipliną, dėstytojas turėtų parengtį discipliną šiam modeliui. Visas dėstymo išlaidas padengs universitetas, siūlantis šią discipliną.

Laboratorinės pratybos turėtų būti sudėliotos taip, kad studentai galėtų jas atlikti siunčiančiajame universitete.
Be to, konsultacijos bus planuojamos taip, kad studentai galėtų turėti virtualią erdvę (pageidautina vaizdo konferencijas), kur jie gali dalyvauti.
Įvairių šalių dėstytojai bys koordinuojami per Elgg platformą. 

Grįžtamojo ryšio ir pasiūlymų tobulinimo galimybės bus teikiamos per Elgg platformą.
Socialinės ir kultūrinės veiklos 

Studentai, dalyvaujantys virtualiame mobilume, turės pusiau struktūruotas veiklas, koordinuojamas kuratorių (mobilumo koordinatoriai) Jie gaus kultūrinį grįžtamąjį ryšį iš priimančiojo universiteto ir šalies, kurioje yra įsikūręs universitetas.  Studentams bus pateikiama informacija apie akademinio personalo ir administracijos rinkimų tradicijas, studijų susitarimų patvirtinimas ir įvairios galimybės dalyvauti priimančiojo universiteto demokratiniuose procesuose.

Be to, bus vykdomos kultūrinio konsultavimo sesijos, kurių metu studentai dirbs grupėse. 
Dalykų, susijusių su šalimi, paieška internete padės studentui suprasti šalį, kur jis / ji plėtoja mobilumą. Ši informacija pradžioje turėtų būti stebima ir kreipiama koordinatoriaus ir tik tuomet įgyvendinama studento. 
Techninė Pagalba

Techninė pagalba vykdoma centralizuotai. Šiuo metu Vytauto Didžiojo universitetas yra už tai atsakingas. 

Moodle Platforma
Šis centras sukurs paskaitų, studentų ir dėstytojų registracijos formas. 
Vaizdo konferencijos
Vaizdo konferencijų įrankis gali būti daugiafunkcis. Pradžioje, kiekvienas universitetas bus atsakingas už savo įrankį, todėl užsienio studentai, kurie vykdys virtualų mobilumą, turi būti ten registruotas.

Socialinis Tinklalapis
Vytauto Didžiojo universitetas sukurs visiems studentams prieinamą socialinį tinklalapį, kaip papildą kultūriniams tinklalapiams. Visi dalyvaujantys studentai galės rasti tiek universiteto, kuriame vykdo mobilumą, tiek kitų dalyvaujančių universitetų, kontaktus.

Kiekvienas koordinatorius kiekviename universitete galės pasūlyti viešus ir nuosavus įrankius kaip dalinimosi socialinių veiklų elemenus tarp studentų, kurie vykdo mobilumą tame universitete.

Facebook, Twitter, Multiply, My Space, ir kiti yra pagrindiniai įrankiai, kurie gali būti pristatyti virtualaus mobilumo paskaitoms, norint įgyti kultūrinių ir socialinių žinių iš partnerių. 
Nereikėtų pamiršti kitų įrankų, tokių kaip internetinių dienoraščių, wikis, chat, e-pašto, diskusijų forumų ir t.t., kuriuos galima rasti Moodle platformoje ir kurie yra svarbūs, norint įgyti kultūrinių žinių.  
Žymėjimo katalogas 
Žymėjimo katalogas yra dar vienas įrankis, kurį galime naudoti šiam tikslui. Tai įrankis interneto vartotojams dalintis, organizuoti, ieškoti ir tvarkyti interneto išteklių  žymas (nuorodas). Jais galima dalintis su partneriais.

Del.icio.us yra pagrindinis žymėjimo katalogas, naudojamas šio tipo paskaitose.
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